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Conducteur d’équipements textile  

(ou « tisseur » ou « tricoteur ») (H/F)  

Le groupe URGO (anciennement VivaSanté) est le spécialiste de la santé et du bien-être. Il regroupe les 
Laboratoires URGO, JUVA SANTE et SUPER DIET. Avec plus de 3000 collaborateurs en France et à 
l’international, URGO est en croissance constante et développe des marques à forte notoriété telles que : 
Juvamine, Urgo, Mercurochrome, Humex ou Ricqlès. Leader sur ses marchés européens et présent dans de 
nombreux pays à travers le monde, URGO accélère son développement international avec l’objectif d’ouvrir un 
à deux nouveaux pays chaque année. Venez construire votre carrière dans un groupe multi-entreprises à 
dimension internationale avec de nombreuses opportunités et passerelles internes. 
 

Description du Groupe : 
Vous travaillerez sur un des  sites de production d’Urgo Industrie situé à Veauche (42), à 20 min de Saint 
Etienne, qui compte environ 100 personnes (embauchés et contrats précaires).Depuis plus de 3 ans, ce site 
industriel connaît une forte croissance (+ 15% de croissance en moyenne par an, 11 millions d’euros 
d’investissement en 5 ans). Il produit notamment un des produits phares de la division Urgo Médical, le produit 
UrgoK2 (bandes de compression pour les ulcères veineux).  
Avec la demande d’accroissement des volumes, les enjeux sont de taille pour accompagner le développement 
de l’usine et la production de produits textiles médicaux innovants. Nous recherchons ainsi notre futur(e) 
Conducteur d’équipement textile.   
 

Raison d’être du poste: Assurer la conduite des équipements textile (ourdisseurs, métiers à tisser ou métiers 

à tricoter) en respectant les normes de productivité et  sécurité  du site pour garantir la qualité des produits 
fabriqués (bandes de contention). 

Principales tâches : 

Sur les différents métiers (ourdisseur, métiers à tisser type jet d’air, métiers à tricoter type Rachel) : 
- Contrôler l’état de propreté, de fonctionnement  et de productivité de la machine  
- Approvisionner le poste de travail en bobines, cônes, rouleaux en installant les bobines / fils sur la machine 
- Vérifier les paramètres (vitesse, débit, largeurs, diamètres des coupes, tension de fil … etc) et surveiller le 
déroulement de la production à l’aide des modes opératoires et fiches techniques 
- Contrôler la conformité du produit obtenu en fonction des caractéristiques définies, effectuer les autocontrôles 
et les renseigner sur les documents qualité prévus à cet effet  
- Repérer les anomalies de production liées aux fils (fils doubles, cassés ..) et y remédier 
 - Participer aux activités de nouage en cas de changement de rouleau 
- Renseigner les supports de suivi de fabrication (quantités, incidents rencontrés …) 
- Alerter le gareur en cas d’incident (technique, qualité) et  lui communiquer sa pré-analyse des causes du 
problème  
-Assurer le nettoyage quotidien et hebdomadaire des équipements 
- Participer éventuellement à des groupes de travail ou d’amélioration continue 
 
Dans le cadre de ces missions, vous  serez amené(e) à travailler en collaboration avec l’ensemble des 
interlocuteurs du site (services production, qualité, RH, amélioration continue …)  
 

Profil recherché :  

Idéalement, vous avez suivi une formation  initiale en technique textile et vous avez une expérience significative 
en conduite d’équipement textile (ourdisseur, métier à tisser ou métier à tricoter).Vous avez idéalement des 
compétences en techniques de tissage grande largeur, tricotage à maille, ourdissage ou  nouage. 
Vous vous passionnez pour l’environnement textile.Doté(e) d’une grande dextérité, flexible (horaires en 2 voire 
3*8), patient(e), rigoureux(se), réactif(ve), vous aimez  le travail en équipe et vous avez envie de vous investir 
dans une entreprise de textile médical en plein développement.  
Vous souhaitez accroître vos compétences en textile et développer votre polyvalence sur différents métiers, 
notamment la technologie textile 3D.Venez participer à des challenges opérationnels dans un environnement 
dynamique. 
 

Processus de recrutement : Merci d’envoyer votre candidature (CV + LM) au service Ressources Humaines 

sous la référence « cond. équip. textile »  ou « cond machine » à c.rabot@fr.urgo.com 
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Conducteur de machine (H/F) 

Raison d’être du poste : 
Piloter la conduite d'une ligne automatisée d'enduction et/ou de conditionnement d'articles textiles dans le respect du cahier 
des charges et des règles d'hygiène et de sécurité, en assurant la bonne conduite de la machine et en procédant aux 
ajustements nécessaires (réglages, changements de format). 
Maîtriser la conduite en autonomie de machines  d’enduction ou de conditionnement et acquérir au fur et à mesure une 
polyvalence sur au moins deux équipements. 
 

Principales tâches : 
Respecter les instructions et procédures applicables sur les postes tenus et renseigner les documents 
d’enregistrement associés 
En renseignant les documents d’enregistrement liés à la qualité du produit (feuilles d'autocontrôles, prélèvement…), les 
documents d’enregistrement liés aux équipements (modes opératoires…), ainsi que les indicateurs de suivi (suivi des temps 
de production (feuille de suivi de production AIC, fiche technique …) 
 
Respecter les règles de qualité, d’hygiène, de sécurité, et d’environnement 
En suivant les consignes qualité, sécurité, environnement, et en respectant le matériel mis à disposition 
En alertant son responsable des anomalies ou dérives constatées 
En émettant des idées, des suggestions avec les outils et moyens mis à disposition dans les réunions d'atelier, groupe de 
travail ou d'amélioration 
En effectuant le nettoyage et le rangement de sa zone de travail et/ou du matériel 
 
Etre le garant de la productivité de sa machine 
En respectant les ordres de fabrication 
En assurant la qualité et la quantité demandée par l'ordre de fabrication 
En respectant les temps opératoires et les taux de perte 
En renseignant les indicateurs de productivité sur les différents documents de suivi 
En alimentant sa machine 
En signalant les anomalies de fonctionnement 
En préparant l'évacuation des produits finis ou semi-finis pour la logistique 
En participant à l’amélioration continue du process 
En effectuant la maintenance 1er niveau 
 
Effectuer les réglages lors des changements de référence (changement de format) 
En effectuant un vide de ligne 
En préparant la production suivant 
En assurant le nettoyage de la ligne et de son environnement comme précisé sur les cahiers d'entretien journalier. 
En changeant les outils (monter, démonter) 
En effectuant certains  réglages selon les instructions 
En changeant et contrôlant les mentions variables  
En faisant intervenir la maintenance / les coordinateurs techniques et logistiques si nécessaire 
 
Assurer la passation de consignes  
En transmettant les consignes à l’oral ou à l’écrit  
 
Etre force de proposition dans la démarche d'amélioration continue 
Participe aux réunions d'atelier 
Participe aux projets d'implantation de nouvelles lignes (réglages participation à l'élaboration du mode opératoire 
Aide à la mise au point des process et des nouveaux produits 
Etre force de proposition sur les améliorations techniques, organisationnelles, ergonomiques possibles 
 

Profil recherché :  

Idéalement, vous avez suivi une formation  initiale de Bac Pro pilote de ligne de production ou maintenance. 
Vous avez impérativement une expérience en industrie en tant que conducteur de machine et vous avez déjà réalisé des 
changements de format/ article / réglages / maintenance 1

er
 niveau sur une machine. 

Flexible (horaires en 2 voire 3*8), patient(e), rigoureux(se), réactif(ve), vous aimez  le travail en équipe et vous avez envie 
de vous investir dans une entreprise de textile médical en plein développement.  

 

Processus de recrutement :Merci d’envoyer votre candidature (CV + LM) au service Ressources Humaines 

sous la référence « cond. équip. textile »  ou « cond machine » à c.rabot@fr.urgo.com. 
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